
Un milione di euro per recupero Monastero di Astino 

di Silvia Lombardi

La Giunta regionale, su pro-
posta dell'assessore alla Cul-
tura Massimo Buscemi, ha 
approvato la seconda tranche 
di finanziamento di 1 milione 
di euro (la prima del 2009 am-
montava a 400.000 euro) per 

Le hostess di Ryanair si 
spogliano e, abbandonate 
le divise blu, restano in 
indumenti intimi e bikini 
per 12 mesi audaci. 
Un trasvolata della durata 
di un anno assieme  a loro 
è cio che offre la compa-
gnia aerea a basso costo 
irlandese, che espone le 
sue belle hostess in un ca-
lendario irrinunciabile e 
infuocato.
La presentazione del ca-
lendario 2012 di Ryanair, 
si è svolta all’Hotel Ale-
xander di Dublino e ha 

L’impegno è stato confermato per il secondo lotto dei lavori

Tra le assistenti di volo che hanno posato c’è anche un’italiana

il recupero e la valorizzazione 
del complesso monumentale 
di Astino (Bg). I fondi erogati 
serviranno a finanziare diver-
si interventi, tra cui il recupe-
ro di cascina Mulino (costo 
156.000 euro) e il restauro 
della chiesa del Santo Sepol-
cro (costo 3.350.000 euro, 

visto Michael O’Leary, 
proprietario di Ryanair ac-
canto alle hostess del ca-
lendario, anche Lui mezzo 
nudo, in accappatoio, boc-
caglio e bermuda scate-
nando una risata generale.
Come ogni anno, la com-
pagnia low cost irlandese 
non si è avvalsa di celebri 
modelle, ma ha chiesto 
alle proprie dipendenti 
di posare per il calenda-
rio. Un’iniziativa che le 
hostess Ryanair hanno 
sostenuto nel 2008 e che 
ha permesso di devolvere 

divisi in due lotti) che verrà 
ripristinata a luogo di culto e 
resa fruibile al pubblico.
"Con i fondi stanziati - com-
menta l'assessore Buscemi 
- supporteremo il Comune 
e la Fondazione Mia (Con-
gregazione della Misericor-
dia Maggiore di Bergamo) 
nell'opera di recupero di que-
sto bene ecclesiastico, che 
sarà destinato a centro cultu-
rale". Il contributo è attribuito 
direttamente alla Fondazione 
Mia (soggetto proprietario 
del complesso monumentale) 
che, attraverso la società con-
trollata 'Val d'Astino srl', è an-
che il soggetto attuatore degli 
interventi di recupero.
Nel giugno del 2007 il Comu-
ne di Bergamo, la Fondazione 
Mia, la Società 'Val d'Astino 
srl', il Consorzio Parco dei 
Colli di Bergamo e l'Ammini-
strazione provinciale di Ber-

finora circa 500.000 sterli-
ne, ogni anno, ad un’asso-
ciazione diversa.
Tra le assistenti di volo 
che hanno posato c’è an-
che un’italiana, Carla, 
originaria di Pisa, che si è 
“spogliata” per il mese di 
giugno. In shorts e reggi-
seno bianco con un pallo-
ne in mano la sexy hostess 
si è trasformata in una 
modella mozzafiato.
Il ricavato delle vendite 
andrà quest’anno all’asso-
ciazione Debra che aiuta 
i bambini che soffrono di 

gamo hanno sottoscritto un 
accordo per la valorizzazione 
del complesso.  Nel 2009 Re-
gione Lombardia ha erogato 
un primo finanziamento per 
effettuare alcuni lavori urgenti 
di tutela e messa in sicurezza 
del complesso. L'importanza 
del recupero del monastero di 
Astino è stata ribadita anche 
con l'Accordo Quadro di Svi-
luppo Territoriale di Bergamo 
sottoscritto nel 2008, nell'atto 
integrativo del 2010 e attra-
verso apposite convenzioni 
necessarie per erogare le due 
tranche di finanziamento.
"Con questo intervento - ag-
giunge Buscemi - confermia-
mo il nostro interesse verso i 
beni architettonici del territo-
rio e il continuo impegno per 
la loro valorizzazione. 
Da 9 secoli questo straordina-
rio complesso rappresenta per 
la città di Bergamo un punto 

epidermolisi bollosa, una 
malattia della pelle.
Gli scatti delle tredici assi-
stenti di volo, in versione 
super sexy, consentiranno 
a 50 famiglie con bambini 
che soffrono di questa ma-
lattia, provenienti da tutta 
Europa, di trascorrere una 
settimana di vacanza nella 
struttura attrezzata da De-
bra, a Malaga, in Spagna.
Il calendario si può ac-
quistare a bordo dei voli 
Ryanair e sul sito della 
compagnia al prezzo di 10 
euro.

di riferimento fondamentale, 
prima come istituzione reli-
giosa poi come istituzione so-
ciale, ora come bene culturale 
e paesaggistico, patrimonio di 
tutta la nostra regione".
Soddisfazione per lo stanzia-
mento di questa seconda tran-
che di finanziamento viene 
espressa anche dall'assessore 
regionale al Territorio e Urba-
nistica Daniele Belotti.
"Se è vero - dichiara Belotti 
- che il finanziamento appro-
vato era già previsto a seguito 
di un impegno sottoscritto a 
suo tempo dall'ex assessore 
Zanello, è anche vero che in 
un momento di difficoltà eco-
nomiche come questo biso-
gna riconoscere all'assessore 
Buscemi l'indiscutibile meri-
to di essere riuscito a mante-
nere gli impegni presi. Ora è 
fondamentale, parallelamente 
al recupero, stabilire anche la 

destinazione e, a questo pro-
posito, c'è l'assoluto impegno 
di tutti i soggetti coinvolti e in 
primis del Comune e del sin-
daco Tentorio in prima perso-
na". Soddisfatto anche l'asses-
sore regionale ad Ambiente, 
Energia e Reti Marcello Rai-
mondi. "E' senz'altro un passo 
importante - commenta Rai-
mondi - che conferma ancora 
una volta la serietà dell'impe-
gno regionale nei confronti 
del territorio bergamasco. Co-
nosciamo tutti il valore che la 
nostra comunità attribuisce a 
questo complesso monumen-
tale. In particolare restituire 
la Chiesa del Santo Sepolcro a 
luogo di culto riveste un signi-
ficato che va oltre la bellezza 
del luogo. Continueremo per-
ciò a seguire da vicino il pro-
sieguo dell'intervento per una 
sua pronta e positiva realizza-
zione". 

Ryanair il calendario 2012
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La Provincia costa 2 euro l'anno a Cittadino

Ai volontari Bergamaschi un grazie dalla Liguria

"Non chiediamo di salvare la 
casta, bensì un ente che eroga 
servizi. Non stiamo difenden-
do questa amministrazione o 
un posto di comando. Se è 
necessario cambiarli per mi-
gliorarne il funzionamento, 
siamo pronti alle dimissioni 
in massa. Bensì difendiamo 
un ente irrinunciabile, che 
eroga servizi ai Comuni e ai 
cittadini. Siamo una casta di 
poveri Cristi, se si considera 

Una delegazione com-
posta dall'assessore alla 
Protezione civile della 
Provincia di Bergamo 
Fausto Carrara, dal co-
mandante della Polizia 
provinciale Alberto Ci-
gliano, dal presidente 
sezione Ana di Bergamo 
Antonio Sarti e dal re-
sponsabile Protezione 
civile Ana sezione di 

che la "politica" della Provin-
cia di Bergamo costa meno 
di 2 milioni di euro all'anno. 
Cancellando la Provincia di 
Bergamo non si cancelleran-
no i suoi costi”. 
Questo in sintesi l'intervento 
del presidente Ettore Pirova-
no in Consiglio provinciale, 
nel corso del quale è stato ap-
provato un ordine del giorno 
che si schiera contro l'aboli-
zione della Provincia di Ber-

Bergamo Giuseppe Man-
zoni si è recata in Liguria 
nei luoghi colpiti dall'al-
luvione, in particolare 
a Rocchetta di Vara e a 
Borghetto dove sono al 
lavoro i volontari berga-
maschi. 
"Voglio ringraziare tutti 
i bergamaschi che sono 
arrivati qui per aiutarci 
- ha detto pieno di grati-

gamo. Ora sull'argomento 
arriva il parere autorevole del 
Certet, il centro di economia 
regionale, trasporti e turi-
smo della Bocconi, al quale 
i Presidenti di Provincia per 
contrastare le proposte di 
abolizione hanno commissio-
nato lo studio. La risposta dei 
ricercatori è inequivocabile: 
per i propri organi istituzio-
nali le Province spendono 
122 milioni all'anno, "due 

tudine il sindaco di Roc-
chetta di Vara Riccardo 
Barotti -. Quando sono 
arrivati i volontari ber-
gamaschi eravamo isolati 
da tre giorni. Soli, in una 
situazione complicatissi-
ma e senza la possibilità 
di avere un collegamento 
telefonico stabile con il 
centro di coordinamento 
dell'emergenza. Appena 

euro ad abitante".  I «costi 
della rappresentanza», dice 
lo studio presentato  lunedì 
21 novembre 2011 a Mila-
no, sono l'1,4% della spe-
sa corrente delle Province, 
che nel 2010 si è attestata a 
quota 8,6 miliardi ed è stata 
accompagnata da 2,9 miliar-
di di investimenti.  "Il nostro 
compito è quello di avvici-
narci alla verità, esaminare 
i dati per quello che sono, 

arrivati, i bergamaschi 
hanno preso le redini del 
Centro operativo comu-
nale per gestire l'emer-
genza. E, non meno im-
portante, sono riusciti 
ad aiutare, definendo dei 
turni, anche i sanitari che 
lavorano nell'ospedale 
per malati psichici".

senza approcci ideologici. Ci 
sono state troppe analisi fuor-
vianti in materia", commenta 
Lanfranco Senn, ordinario 
alla Bocconi e curatore dello 
studio. "E a chi mi chiede se 
abbia un senso mantenere le 
Province, rispondo che di-
pende da cosa fanno: eviterei 
di buttare via il bambino con 
l'acqua sporca...". 

da U.C.P.R.
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Il direttore generale della 
Provincia di Bergamo, Be-
nedetto Passarello e i rappre-
sentanti sindacali interni alla 
Provincia insieme alle orga-
nizzazioni territoriali hanno 
sottoscritto il contratto per 
l'utilizzo delle risorse decen-
trate per l'anno 2011.
A questo accordo si arriva 
dopo un lungo percorso di 
trattative con la parte sinda-
cale, che sono seguite all'ap-
provazione della nuova me-
todologia di valutazione da 
parte della Giunta provinciale 
lo scorso 23 maggio, con de-

libera n. 241.
"L'applicazione delle nuo-
ve schede di valutazione e il 
riordino degli istituti inden-
nizzanti avranno la finalità 
di consolidare una nuova 
cultura gestionale impronta-
ta al risultato e allo sviluppo 
dell'autonomia e capacità 
d'innovazione del personale 
e dell'organizzazione, nella 
consapevolezza che i proces-
si di cambiamento debbano 
avvenire anche mediante 
la valorizzazione e il coin-
volgimento del personale. 
Quest'intesa sarà pertanto la 

base da cui partire per il pros-
simo contratto pluriennale”, 
spiega il direttore generale 
Benedetto Passarello.
Stante l'entrata in vigore del 
D. Lgs. n. 141/2011 "Modifi-
che ed integrazioni al decreto 
27 ottobre 2009 n.150”, con 
specifico riferimento all'art.5, 
le parti pubblica e sindacale 
hanno deciso, per il resto, di 
mantenere il vigente contrat-
to decentrato integrativo sot-
toscritto il 6 novembre 2008, 
sino alla scadenza naturale 
stabilita il 31 dicembre 2011, 
in linea con i principi della 

riforma in materia di otti-
mizzazione della produttività 
del lavoro pubblico e nell'os-
servanza dei limiti fissati dai 
vigenti Contratti collettivi 
nazionali di lavoro - compar-
to Autonomie locali, anche in 
relazione alla compatibilità 
dei costi della contrattazio-
ne integrativa con i vincoli 
di bilancio e le disposizioni 
legislative e contrattuali in 
materia.

da U.C.P.R.

Nuovo sistema di valutazione dei dipendenti della Provincia 

Nella sede di via Sora del-
la Provincia di Bergamo si 
è tenuto l'incontro tecnico 
e politico tra gli Assesso-
ri alla Polizia provinciale 
delle Province lombarde e 
i rispettivi Comandanti. 
All'ordine del giorno, 
l'istituzione del gruppo di 
lavoro Upl "Polizia pro-
vinciale”, un tavolo di co-
ordinamento, confronto e 
scambio di buone prassi 
tra tutte le Polizie provin-
ciali in grado di portare 
avanti un dialogo unitario 
con Regione Lombardia 

Dall'incontro è emersa una situazione di forte specializzazione dei Corpi provinciali

Quando sono arrivati i volontari bergamaschi erano isolati da tre giorni

così come avviene per tutti 
gli altri settori provinciali. 
Dall'incontro è emersa una 
situazione di forte specia-
lizzazione dei Corpi pro-
vinciali - con la presenza 
di veri e propri nuclei di 
tutela ittico-venatoria, 
ambientale e stradale ma 
anche lacuale e fluvia-
le - e la vocazione al de-
centramento sul territorio 
che ciascuna Provincia 
sviluppa e declina in base 
alle specifiche esigenze 
del proprio territorio e alle 
sue dimensioni. Tra le va-

Nasce il tavolo di coordinamento UPL "Polizia provinciale”
rie istanze che verranno 
portate all'attenzione del-
la Regione, la proposta di 
rinnovo delle placche di 
riconoscimento, delle di-
vise e dei mezzi dei Corpi 
di polizia provinciale a co-
minciare dall'inserimento 
della dicitura "Polizia pro-
vinciale” sulle divise e i 
mezzi in uso alle Province. 
Spiega l'assessore Fausto 
Carrara: "si tratta di un 
riconoscimento alla pre-
ziosa azione di prevenzio-
ne e controllo svolta dalle 

Province, che permetterà 
un'immediata e intuitiva 
riconoscibilità della po-
lizia provinciale rispetto 
alle polizia locali e stata-
li”.  Durante l'incontro è 
stato deciso di affidare la 
gestione tecnica del tavolo 
al Comandante della Poli-
zia provinciale della Pro-
vincia di Bergamo Alberto 
Cigliano.

da U.C.P.R.



Sacbo incontra parlamentari e
consiglieri regionali   bergamaschi

Il presidente di SACBO, 
ing. Miro Radici, e il di-
rettore generale della so-
cietà, dott. Andrea Men-
tasti, hanno incontrato i 
parlamentari e consiglieri 
regionali bergamaschi 
nella sede dell’Aeropor-
to di “Il Caravaggio” di 
Bergamo Orio al Serio. 
L’incontro, promosso dai 
vertici della società di ge-
stione aeroportuale e a cui 
hanno partecipato Ettore 
Pirovano, anche in qualità 
di presidente della Provin-
cia di Bergamo, e Gian-

franco Ceci, vicesindaco 
del Comune di Bergamo, 
è servito a illustrare ai 
rappresentanti politici lo-
cali la situazione generale 
relativa all’attività dello 
scalo bergamasco, lo stato 
di attuazione dei program-
mi di adeguamento infra-
strutturale e logistico e le 
principali tematiche che 
concernono le prospettive 
future.In particolare, è sta-
to preso in esame il ruolo 
fondamentale che l’aero-
porto ha assunto per il ter-
ritorio, quale volano per la 

crescita economica ed oc-
cupazionale e lo sviluppo 
delle relazioni internazio-
nali, ribadendo la volontà 
di perseguire una gestione 
finalizzata a consolidare la 
posizione acquisita nel pa-
norama del trasporto aereo 
commerciale, e correlata 
alla necessità di garanti-
re, attraverso azioni mi-
rate e pianificate nell’am-
bito della Commissione 
Aeroportuale presieduta 
da Enac, la compatibilità 
ambientale delle attività 
aeronautiche. Nel cor-

so dell’incontro è stato 
affrontato anche il tema 
relativo alla continuità 
della presenza sullo sca-
lo bergamasco del vettore 
courier DHL, la cui base 
operativa assicura impor-
tanti ricadute occupazio-
nali, anche in termini di 
indotto lavorativo, e rive-
ste una valenza logistica 
primaria per il tessuto eco-
nomico e produttivo del 
territorio. I vertici di SAC-
BO hanno confermato il 
massimo impegno in me-
rito alle trattative in corso 

sul rinnovo dell’accordo 
con DHL, in scadenza nel 
dicembre 2013, basato 
su una serie di parametri 
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A un anno di distanza (il 
19 e 20 novembre 2010 
la Provincia ha premiato 
i dieci progetti vincitori 
della precedente edizio-
ne del  bando "I Giovani 

Via libera dalla Giunta provinciale al bando della II edizione del concorso "I Giovani e l'Expo". 

e l'Expo”), visto il grande 
successo ottenuto dall'ini-
ziativa con la presentazio-
ne di oltre 50 progetti e il 
coinvolgimento di poco 
meno di duecento giovani, 

II edizione del concorso "I Giovani e l'Expo"
la Provincia di Bergamo 
ripropone il concorso ge-
stitto dal settore Grandi in-
frastrutture, Pianificazione 
territoriale, Expo - Servi-
zio Expo.
La II edizione del concor-
so "I Giovani e l'Expo” è 
destinata a giovani fra i 15 
e i 25 anni, e ha la finalità 
di coinvolgere e di sensi-
bilizzarli sulla tematica 
dell'Expo 2015 "Nutrire 
il Pianeta. Energia per la 
vita” e di accogliere le loro 
letture e interpretazioni in 
merito. 
Saranno premiate le dieci 
migliori idee di valoriz-

zazione, rilancio, promo-
zione del territorio della 
provincia di Bergamo, di 
singole porzioni di esso, 
di specifiche tematiche e/o 
aree che si pongono come 
eccellenze, nell'ambito 
delle tematiche dell'Expo. 
Chi presenterà le migliori 
idee, avrà l'opportunità di 
illustrare il proprio pro-
getto al Tavolo di coordi-
namento provinciale per 
l'Expo presso la Provincia 
di Bergamo. La Provincia 
si impegna inoltre a veico-
lare alla Società Expo Spa 
i progetti individuati come 
i più innovativi e strate-

gici, in relazione al tema 
dell'Expo Milano 2015. 
I progetti potranno essere 
presentati individualmen-
te o in forma associata e 
sotto qualunque forma 
espressiva (ad es. testi 
scritti di qualsiasi genere, 
elaborati tecnici, grafici, 
foto, video), purché ne ri-
sulti chiaro l'obiettivo e la 
modalità concreta di rea-
lizzazione. 
Al progetto che risulterà 
primo classificato sarà as-
segnato un premio di 3.000 
euro; al secondo classifi-
cato andranno 2.000 euro; 
per due progetti terzi clas-

sificati sono previsti 1.000 
euro cadauno mentre per 
gli ulteriori sei progetti 
finalisti riceveranno 500 
euro ciascuno. La dotazio-
ne finanziaria complessiva 
del concorso ammonta a 
10.000 euro. 
I giovani vincitori del 
Concorso saranno premia-
ti all'interno di una mani-
festazione che si terrà pre-
sumibilmente nel mese di 
aprile/maggio 2012.
La scadenza per la presen-
tazione degli elaborati: ve-
nerdì 10 marzo 2012

da U.C.P.R.

operativi indispensabili a 
garantire la massima effi-
cienza delle attività svolte 
dal vettore courier. 






